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SUESKOLA Fundazioan hutsik dagoen “Mantentze-lanetako laguntzaile” lanpostua langile
lan-kontratu finkoaren bidez betetzeko hautaketa prozesuan hautagaitzak onartzea eta
behin-behinekoz baztertzea.

SUESKOLA Fundazioan “Mantentze-lanetako laguntzaile” lanpostu finkoa hautatzeko prozesuan
parte hartzeko hautagaitzak aurkezteko epea amaituta, prozesu horretan onartu eta baztertu
diren pertsonen behin-behineko zerrendak argitaratzea xedatu da, 2024ko azaroaren 8an.

Hautapen prozesutik baztertutako pertsonen kasuan, baztertzeko arrazoiak zehaztu dira.

Baztertutako eta onartutakoen kasuan, zuzendu daitezkeen akatsak konpontzeko eskabidearen
epea 3 egun baliodunekoa izango da behin-behineko zerrendak argitaratzen diren egunetik
bertatik zenbatzen hasita (2024ko azaroaren 8tik azaroaren 13 arte); behin betiko zerrendak
eskabideak aurkezteko epea ixten den egunetik aurrera 5 egun baliodunetan argitaratuko dira
(azaroaren 20an).

Zerrenda honetan eskatzaileen NANeko azken 4 zenbakiak eta hizkia agertuko dira. Zuzenketak
egiteko, sueskola@|ksnext.com kanala erabiliko da.

Behin-Behineko Onartuen zerrenda:

Identifikazio kodea
(NAN / AIZ)
0225K
0433V
0710E
1138B
1587P
2133A
2365P
2609V
3369B
3834P
4313P
4641Y
5008X
51347
5669T
6526N
6708Q
7363A
7885L
79752
8350Q
8510Q
8947T
9532T
9884E
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Behin-Behineko Baztertuen zerrenda:

Identifikazio kodea Baztertze
(NAN / AIZ) arrazoia
0853F 4
1136E 3,4
6967X 2
74672 4
7819S 1,4
9511H 5

Baztertzeko arrazoiak

- 1:Ez du Curriculuma aurkeztu

- 2:Ezdu NANaren, AlZaren edo pasaportearen fotokopia aurkeztu
- 3:Ez du gutxieneko titulazio akademinoa aurkeztu

- 4:Ezdu lan-bizitzaren txostena aurkeztu

- 5: Epez kanpo aurkeztu du bere hautagaitza
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